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Warum mache ich das? Und warum ist diese Frage wichtig?
Ein Workshop zur Motivationspsychologie fiir
Psychologielehrkriifte

Paul Hinnersmann

Es wird ein Workshop fiir Psychologielehrkrafte zum Thema ,, Motivation™ beschrieben,
der im Rahmen der 12. Fachtagung , Psychologiedidaktik und Evaluation* stattgefunden
hat. Vertiefend wurde die in der padagogisch-psychologischen Motivationsforschung
prominente Selbstbestimmungstheorie von Deci und Ryan (1985) (Ryan & Deci, 2017)
behandelt. Strukturell orientierte sich der Workshop an dem von Roeder und Dutke
(2014) vorgeschlagenen Rahmenkonzept fiir Fortbildungsmafinahmen fiir Psychologie-
lehrkrifte. Im vorliegenden Beitrag wird ein kurzer Uberblick iiber die Inhalte des
Workshops gegeben und die Umsetzung der im Rahmenkonzept von Roeder und Dutke
(2014) spezifizierten Prinzipien beschrieben. Die Ergebnisse der Evaluation des Work-
shops lassen darauf schlieBen, dass die Beriicksichtigung dieser Prinzipien bei der
Konzeption von Fortbildungsmaf3inahmen dazu geeignet ist, den Teilnehmerinnen und
Teilnehmern den Transfer der Inhalte des Workshops in den eigenen Psychologie-

unterricht zu erleichtern.

Hintergrund

Sowohl die European Federation of Psychologists® Association (EFPA) wie auch
der Berufsverband Deutscher Psychologinnen und Psychologen (BDP) und die
Deutsche Gesellschaft fiir Psychologie (DGPs) sehen sich dem Ziel verpflichtet, den
Unterricht von Psychologie an weiterfiihrenden Schulen zu fordern (DGPs, 2013;
EFPA, 2013; Roeder & Dutke, 2014). Die Fortbildung von Psychologielehrkraften dient
diesem Ziel. Um eine hohe Qualitdt von Fortbildungsmafinahmen zu fordern und dem
Wunsch von Psychologielehrkréiften zu entsprechen, dass sich die Inhalte von
Fortbildungen mit vertretbarem Aufwand fiir die eigene Unterrichtsgestaltung nutzen
lassen, haben Roeder und Dutke (2014) ein Rahmenkonzept fiir Fortbildungsworkshops
entworfen. Elemente dieses Rahmenkonzeptes stellen die Wissenschaftsorientierung,
Vordidaktisierung, Bereitstellung von Materialien, Partizipation der Teilnehmer innen
und die Evaluation des Workshops dar. Die behandelten Inhalte sollen mit den

Schulcurricula der Lander kompatibel sein, auf aktueller wissenschaftlicher Literatur
55



basieren und einen Bezug zur Lebenswelt von Schiilerinnen und Schiilern aufweisen.
Mittlerweile wurden mehrere Fortbildungsworkshops fiir Psychologielehrkrifte
durchgefiihrt, die diesen Leitideen folgten. Dabei wurden die Themen ,Sozialer
Ausschluss“ (Roeder & Dutke, 2014), ,,Generalisierte Angststorung™ (Berse, 2016) und
Stress® behandelt. Der in diesem Beitrag beschriebene Workshop orientierte sich
ebenfalls an diesem Rahmenkonzept. Thematischer Schwerpunkt war , Motivation“ mit
einem besonderen Fokus auf der Selbstbestimmungstheorie (Ryan & Deci, 2017).

Inhalte des Workshops

Im Workshop wurden zundchst Grundlagen zum Thema Motivation erarbeitet.
Hierzu gehorte, iiber definitorische Vorschldge (Dresel & Lammle, 2017; Rheinberg,
2012) ein gemeinsames Verstdndnis von Motivation zu entwickeln und die Grundidee
zu etablieren, dass der Entstehungsprozess aktueller Motivation als Interaktionsgesche-
hen von motivational relevanten Personen- und Situationsmerkmalen verstanden
werden kann (vgl. Rheinberg, 2012). Vertiefend wurde dann auf die Selbstbestim-
mungstheorie (Ryan & Deci, 2017) eingegangen. Dieser thematische Schwerpunkt
wurde gesetzt, weil die Bedeutung der in der Selbstbestimmungstheorie postulierten
drei psychischen Grundbediirfnisse nach Autonomie, Kompetenz und sozialer Einge-
bundenheit fiir das Ausmal} selbstbestimmter Motivation und damit einhergehenden
positiven Konsequenzen wie beispielsweise hoherem Engagement in der Schule (Jang,
Kim & Reeve, 2016), funktionaleren Formen der Selbstregulation (im Gegensatz zu
Selbstkontrolle) (Ryan & Deci, 2008) und besseren Lernergebnissen (Vansteenkiste,
Simons, Lens, Sheldon & Deci, 2004) empirisch gut abgesichert ist (zusammenfassend
Ryan & Dect, 2017). Dariiber hinaus erwies sich das Ausmal} der Befriedigung der drei
Grundbediirfnisse in emner Vielzahl von Studien auch als wichtige Bedingung fiir sehr
weitreichende Folgen wie Wohlbefinden und funktionale Personlichkeitsentwicklung
(La Guardia, 2009; Ryan, Deci & Vansteenkiste, 2016). Vor diesem Hintergrund wird
das Wissen um die psychischen Grundbediirfnisse und die verschiedenen Formen von
Motivation als wertvoll fiir Schiiler innen eingeschitzt. Mit dem in der Selbst-
bestimmungstheorie beschriebenen Konstrukt der Autonomieunterstiitzung und daraus
abgeleiteten konkreten Verhaltensweisen liegt zudem Wissen vor, wie Lehrkrifte
Kontexte schaffen konnen, in denen Schiiler innen eher selbstbestimmt motiviert

arbeiten konnen. Der Workshop zielte darum auch darauf ab, Anregungen zu bieten, die

56



eigene Unterrichtsgestaltung in motivationaler Hinsicht zu reflektieren. Das
Hauptanliegen bestand aber darin, den Teilnehmerinnen und Teilnehmern eimnen
aktuellen Wissensstand zum Thema Motivation zu prisentieren und motivations-
psychologische Inhalte vorzustellen, die die Lehrkriafte im Unterricht mit ihren

Schiilerinnen und Schiilern behandeln kénnten.

Wissenschaftsorientierung

Das Prinzip der Wissenschaftsorientierung zielt darauf ab, die Psychologie-
lehrkrédfte darin zu unterstiitzen, ihren Schiilerinnen und Schiilern einen empirisch-
forschungsbasierten Zugang zu den Inhalten der Psychologie zu vermitteln. Der
Wissenschaftsorientierung wurde in diesem Workshop zum einen dadurch Rechnung
getragen, dass empirische Einzeluntersuchungen zur Selbstbestimmungstheorie (z.B.
Cheon & Reeve, 2015) und eine metaanalytische Untersuchung (Lazowski & Hulleman,
2016) besprochen wurden. Zum anderen wurde em Experiment mit den
Teilnehmerinnen und Teilnehmern durchgefiihrt, ausgewertet und interpretiert, in dem
die Bedeutung der drei in der Selbstbestimmungstheorie postulierten Grundbediirfnisse
fiir das AusmaB} selbstbestimmter Motivation demonstriert wird. Das Experiment eignet
sich fiir die Durchfiihrung mit Schiilermnen und Schiilern. Im Sinne der
Wissenschaftsorientierung kann durch dieses Experiment verdeutlicht werden, wie
empirische Daten dazu genutzt werden kdnnen, theoretische Annahmen zu iberpriifen

und argumentativ zu stiitzen.

Vordidaktisierung

Vordidaktisierung meint, dass Elemente des Workshops auch zur Umsetzung im
Schulunterricht geeignet sein sollen. Neben der im vorherigen Abschnitt vorgestellten
experimentellen Demonstration stellten vor allem Einzel-Reflexionsphasen Elemente
des Workshops dar, die sich gut im Schulunterricht einsetzen lassen sollten. In den
Reflexionsphasen wurden die Teilnehmer innen mittels Arbeitsblattern dazu angeregt,
die zuvor vorgestellten theoretischen Inhalte anhand von Beispielen aus dem eigenen
Leben zu veranschaulichen. Die theoretischen Inhalte bezogen sich a) auf die
Differenzierung von Motivationsformen anhand des AusmaBles an Selbst- und

Fremdbestimmung und b) auf autonomieunterstiitzendes Verhalten.



Der Workshop enthielt weitere vordidaktisierte Elemente, wie beispielsweise die
Analyse autonomieunterstiitzenden Verhaltens einer Lehrkraft anhand eines Video-

ausschnittes, die sich ebenfalls fiir die Anwendung im Unterricht anbieten.

Bereitstellung von Material

Auch die Bereitstellung von Materialien aus dem Workshop dient wie die
Vordidaktisierung dem Ziel, die Vermittlung der Workshopinhalte im Schulunterricht zu
fordern. Den Teilnehmerinnen und Teilnehmern wurden a) die Prisentationsfolien, b)
die n der experimentellen Demonstration eingesetzten Fragebdgen The Basic Need
Satisfaction in Relationships Scale (La Guardia, Ryan, Couchman & Deci, 2000) und
Intrinsic Motivation Inventory (vgl. Ryan, 1982), ¢) die mm den Reflexionsphasen
eingesetzten Arbeitsblitter, d) ein Uberblicksartikel zur Selbstbestimmungstheorie von
Baumann (2009) und e) ein Glossar mit den wichtigsten im Workshop behandelten
Begriffen zur Verfiigung gestellt. Wahrend des Workshops wurden Literaturhinweise
gegeben sowie auf die Homepage selfdeterminationtheory.org fir Zugang zu einer
umfangreichen Materialsammlung zur Selbstbestimmungstheorie und auf die
Videoplattform ViU: Early Science - Videobasierte Unterrichtsanalyse der Westfa-
lischen Wilhelms-Universitdt hingewiesen, der die im Workshop gezeigte und

analysierte Videosequenz entstammte.

Partizipation der Teilnehmer innen

Im Workshop war eine Einheit vorgesehen, in der die Teilnehmer innen
angeleitet durch verschiedene Fragen die Inhalte des Workshops hinsichtlich der
Anwendbarkeit 1m Schulunterricht reflektieren und erste Umsetzungsideen erarbeiten
sollten. Dies entspricht dem Prinzip der Partizipation der Teilnehmer innen des
Rahmenkonzepts von Roeder und Dutke (2014). Diese Einheit wurde aus Zeitgriinden

in diesem Workshop allerdings nur sehr kurz umgesetzt.

Evaluation
Roeder und Dutke (2014) empfehlen, FortbildungsmaBBnahmen zu evaluieren.
Dieser Empfehlung wurde gefolgt und der von ihnen im Jahr 2014 verwendete
Evaluationsbogen eingesetzt. Die N = 7 Teilnehmer mnen konnten auf einer Skala von
1 (sehr unzutreffend) bis 5 (sehr zutreffend) ihre Zustimmung zu fiinfzehn
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vorgegebenen Aussagen ausdriicken sowie iiber offene Antworten zu den Bereichen
Inhalt, Didaktik/Methodik, Dozent und Sonstiges Riickmeldung zum Workshop geben.
In Abbildung 1 sind die Mittelwerte und Standardabweichungen der Teilnehmer innen
zu jedem der geschlossenen Items abgebildet. AuBlerdem sind zu jedem Item die
Haufigkeiten zu sehen, mit denen die Antwortmdglichkeiten auf der flinfstufigen Skala

von den Teilnehmerinnen und Teilnehmern gewahlt wurden.

M SO N Hiufigkeit
123 45
sehr sehr
unzutreffend autreffend

01) Schiiler_imen knnen mit dem Thema vermuthch wenig anfangen. 157 079 7 =
02) Das Thema ist aktuell 5 0 7 .
03) Die vorgestellten Ubungen lzssen sich in der Schule nicht emsetzen 229 095 7 = =
04) Die behandelten Inhalte kenne ich bereits aus meiner Erstausbildung 257 098 T — el =
05) Dhe Darstellung des theoretischen und empirischen Hintergrond hat mich oberfordert. 1,29 D49 7 .-
06) Das Thema ist fiir den Psychologicunterricht der Oberstufe geeignet. 457 053 7 =1
07) Das Thema ist fiir den Psychologiennterricht der Mittelstufe geeignet. 386 0,690 7T =
08) Das Thema kann ich auch iiber den Psychologizunterricht hinaus in der Schule verwenden. 471 049 7 -.
09) Wir 1st unklar, wie Schiiler_innen zu dem Thema selbst emnpinsche Daten sammeln kdnnten. 2 141 7 B—=
1) Um das Thema 1 der Schule einsetzen zu kénnen, misste ich viel Arbeit aufivenden 3 141 7 e
11) Das Tempo des Vortrags war angemessen. 443 151 7 = .
12) Das Thema enthilt Fragestellungen aus der Lebenswelt von Schiiler inmen. 4 153 7 ——Hl
13) Den Medieneinzatz (Folien, Instruktionen, Metaplan-Karten usw ) fand ich hilfreich 4 141 7 = mE
14) Theoretische vnd praktische Anteile waren gut verteilt. 386 135 7 — B=
15) Wenn ich einen solchen Workshop letten wiirde, hitte ich gerne Teilnehmer inen wiemich 386 0469 7 = =

Abb. 1: Ergebnisse der Evaluation. Angabe des Mittelwertes, der Standardabweichung,
der Anzahl der evaluierenden Personen sowie der Haufigkeit mit der die
Antwortalternativen zu jedem Item gewahlt wurden.

Wie Abbildung 1 entnommen werden kann, schétzten die Teilnehmer innen das
Thema Motivation als aktuell ein, als iiber den Psychologieunterricht hinaus relevant fiir
die Schule, mit Beziigen zur Lebenswelt der Schiiler innen (Items 2, 8 und 12) und als
zuganglich fiir Schiiler innen (Item 1, negativ formuliert). Die Inhalte waren im Mittel
eher nicht aus der Erstausbildung bekannt (Item 4). Das Thema wird als geeignet fiir die
Oberstufe und mit Abstrichen auch fiir die Mittelstufe angesehen (Items 6 und 7).



Beziiglich der Vermittlung der Workshopinhalte im Psychologieunterricht
weisen die Evaluationsergebnisse darauf hin, dass die Emsetzbarkeit der im Workshop
durchgefiihrten Ubungen im Unterricht im Mittel iiberwiegend bejaht wird und den
Lehrkrdaften 1m Mittel klar ist, wie ihre Schiiler innen empirische Daten zu diesem
Thema gewinnen kdnnen (Items 3 und 9, jeweils negativ formuliert). Allerdings haben
hier zwei der sieben Teilnehmer innen die vier der fiinfstufigen Skala angekreuzt. Thnen
ist also eher unklar geblieben, wie sie empirische Erhebungsmethoden zu diesem Thema
im Unterricht realisieren kénnen. Der Aufwand, um das Thema unterrichten zu konnen,
wird im mittleren Bereich gesehen (Item 10). Auffillig ist hierbei die grofle Varianz
mnerhalb der Teilnehmerschaft. Bei diesem Item wurden sdmtliche Antwortoptionen
von den sieben Teilnehmerinnen und Teilnehmern gewahlt. Diese Heterogenitédt kdnnte
eine Folge davon sein, dass die Phase der Partizipation zu kurz ausgefallen ist. In
zukiinftigen Workshops sollte diese Phase langer ausfallen — moglicherweise erhoht das
die Zuversicht, mit akzeptablem Vorbereitungsaufwand auszukommen.

Hinsichtlich der Vermittiung der Inhalte im Workshop und damit beziiglich der
Prinzipien der Vordidaktisierung und Wissenschaftsorientierung gaben die Teilneh-
mer innen an, dass sie mit der Darstellung des theoretischen und empirischen
Hintergrunds nicht iiberfordert waren, sie das Tempo des Vortrags als angemessen, den
Medieneinsatz als hilfreich und die Verteilung theoretischer und praktischer Anteile als
in Ordnung einschitzten (Items 5 [negativ formuliert], 11, 12, 13). Bei diesen letzten
drei Items war auffillig, dass eine Teilnehmerin bzw. ein Teilnehmer stark abweichend
von den iibrigen Teilnehmerinnen und Teilnehmern durchgingig mit ,sehr
unzutreffend geantwortet und damit Unzufriedenheit ausgedriickt hat. Diese
Unzufriedenheit deckte sich wiederum nicht mit den offenen Antworten dieses
Teilnehmers bzw. dieser Teilnehmerin auf dem Riickmeldebogen.

Die Evaluationsergebnisse weisen in Kombination mit den offenen Antworten
auf dem Riickmeldebogen darauf hin, dass die Beriicksichtigung des Rahmenkonzeptes
von Roeder und Dutke (2014) hilft, einen fiir Psychologielehrkréfte interessanten und
fiir die schulische Tatigkeit niitzlichen Workshop zu entwickeln.
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